STRATEGI 2023:
FUNDAMENT FOR FRIVILLIGE




By og Land Danmark - Landsforeningen for Byg-

nings- og Landskabskultur er en forening, der

tror pa at bygnings- og landskabskulturen har
en vigtig rolle at spille i nutidens samfund.

Foreningens engagerede frivillige i hele landet

udfgrer et stort politisk og fagligt arbejde, der

skal udvikles, synligggres og styrkes, saledes at
udvikling og bevaring af vores arkitektoniske
og kulturhistorisk veerdifulde bygninger, kul-
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analyse- og

turmiljger og landskaber bevares og formidles
til glaede, inspiration og indsigt for bade den

enkelte og for samfundet.
Med udgangspunkt i flere ars dialog,
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udviklingsarbejde har By og Land Danmarks

bestyrelse lagt strategien ‘Fundament for frivil-
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lige', der skyder det fremtidige arbejde for byg-
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nings- og landskabskulturen i gang med en klar
vision om, at sammen kan vi lgfte meget.

Vi haber, at du finder strategien inspirerende.

Iben Baekkelund Jagd

Formand for bestyrelsen

Centralskole i Ngrre Lyndelse



: ‘Privat have 68 Sjaellahd-"
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Med denne strategi har bestyrelsen fokuseret pa
de indsatser foreningen skal gennemfgre med
en langsigtet plan for gje.

Strategien ‘Fundament for frivillige' er opdelt i
fire fokusomrader, der hver isaer er et ben i det
samlede fundament for fremtidens forening.

- Frivilligt engagement
- Medlemsorganisering
- Sekretariatets udvikling
- Foreningens gkonomi

Pa de kommende sider udfolder vi de forskellige
fokusomrader yderligere.

2023-strategien bliver fulgt op af en mere
moden strategi for 2024-2026, der lige nu har
arbejdstitlen: ‘| forening om kulturarven'.

'| forening om kulturarven’ skal udvikles i sam-
spil mellem foreningens medlemmer, frivillige
og bestyrelsen. Du kan allerede nu komme med
input ved at sende en mail til os pd Mmail@byo-
gland.dk med emnefeltet Strategi 24-26.




Frivillige er essentielle for By og Land Danmarks
arbejde. Frivillige bidrager med tid, viden og
legitimitet, derfor er de blandt foreningens
vigtigste ressourcer.

@nsker du at deltage aktivt i foreningens arbej-
de, skal du opleve, at det er attraktivt og nemt
at veere med, at arbejdet er meningsfuldt, og
at du bliver taget godt imod og introduceret til
organisationen.

Det skal veere tydeligt for alle frivillige, hvordan
By og Lands fagudvalg, lokalafdelinger og besty-
relse arbejder og yder indflydelse pa foreningens
virke.

By og Land Danmark skal hjeelpe medlems-
foreninger og lokalafdelinger med at opna

en tydelig lokal stemme gennem sparring og
vejledning om maerkesager, hgringssvar og ar-
rangementer samt kommunikationen herom.

Foreningens kanaler: Hiemmeside, nyhedsbrey,
sociale medier og bladet By & Land skal ogsa
understgtte de lokale stemmer, og samtidig
tydeligggre foreningens politiske holdninger til
fx. fredning, klima og lovgivning, der pavirker
den byggede kulturarv.




By og Land Danmark samler medlemmer, der
gnsker en demokratiske dialog, med det formal
at bevare og udvikle vore arkitektonisk og kul-
turhistorisk vaerdifulde bygninger, kulturmiljger
og landskaber, samt at gge befolkningens
bevidststhed om betydningen af denne kultur-
arv. Jo flere medlemmer, jo mere styrke.

Derfor er det vigtigt at udvikle medlemsorgani-
seringen. Det sker bl.a. ved at:

- Oprette lokalafdelinger

- Samle et emiriti-netveaerk af frivillige, der
tidligere har veeret aktive i bestyrelse og udvalg

- Opdatere mulighederne frivilligt arbejde

Der skal veere tilbud til alle typer af medlemmer.
Derfor vil der ogsa fremover tilbydes faglige og
sociale arrangementer med udgangspunkt i
foreningens interesseomrader.

Bestyrelsen gnsker, at der fremover bliver afsat
god tid til foreningens generalforsamlinger, for
at give medlemmerne bedre mulighed for at
fordybe sig og deltage i foreningens demokrati,
komme med input til udviklingen og engagere
sig i foreningens fortsatte styrkelse.
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By og Land Danmarks sekretariat skal under-
stgtte og facilitere de frivillige, der bidrager til
foreningens arbejde. Flere engagerede frivillige,
nye idéer og strategiske indsatsomrader, gger
behovet for ressourcer pa sekretariatet.

Et styrket sekretariat skal give en styrket foren-
ing, der kan:

- Blive endnu tydeligere i den offentlige debat,

- @ge fagudvalgenes og bestyrelsens synlighed

- Hjeelpe med at udvikle medlemmers idéer og

- Sikre, at de rette aktgrer bliver inddraget i de
forskellige processer.

Med foreningens fortsatte udvikling opstar be-
hov for flere og nye kompetencer i sekretariatet,
og med andringer i samfundet og civilsamfun-
det opstar der nye krav til sekretariatets drift.

Som en del af sekretariatets udvikling er der be-
hov for at kunne ansazette, fastholde og udvikle
de bedste medarbejdere, som kan lgfte de op-
gaver, der skal have en professionel forankring.




Med de ambitioner medlemmer og bestyrelse
har for By og Land Danmark - Landsforeningen
for Bygnings- og Landskabskultur, er det ngdv-
endigt at styrke foreningens gkonomi.

Det skal ske gennem et stigende medlemstal og i :
ekstern finansiering af projekter og opgaver til :
gleede for medlemmerne. e

Lige nu gennemfgres projektet Samlingskraft

med sekretariat i By og Land Danmark stgttet

af Realdania. Projektet styrker foreningen ved at
finansiere en deltidsmedarbejder pa sekretari-

atet og ved at uddele penge til arrangementer i

hele landet, der formidlinger, hvordan bygnings-
og landskabskulturen kan bidrage til at styrke

lokale feellesskaber og baeredygtighed.

Nyboder, Kgbenhavn
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